t.j. Uchwala Nr 21/18 z dn. 29.11.2018r. Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw PWiK Sp. z 0.0. w Olsztynie
(zm. Uchwalg Nr 23/19 z dn. 08.08.2019r. Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw PWiK Sp. z 0.0. w Olsztynie)
(zm. Uchwalg Nr 24/22 z dn. 20.10.2022r. Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw PWIiK Sp. z 0.0. w Olsztynie)

AKT PRZEKSZTALCENIA
PRZEDSIEBIORSTWA WODOCIAGOW

I KANALIZACJI W SPOLKE Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

L

- UMOWA SPOLKI

(tekst jednolity z dnia 21.11.2022r.)

Postanowienia ogoélne

§1

Spétka prowadzona jest pod firma Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Spétka

z ograniczong odpowiedzialnoscig. Spotka moze uzywaé nazwy skréconej PWiK Sp. z o.0.

i wyrézniajacego jg znaku graficznego.

Spétka prowadzi dziatalno$¢ w szczegdlnosci w oparciu o:

przepisy ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku Kodeks spétek handlowych,

przepisy ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej, a w zakresie
wskazanym tq ustawa o przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku
o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach pracownikow,

przepisy ustawy z dnia 7 czerwca 2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w wode
i zbiorowym odprowadzaniu Sciek6w,

postanowienia niniejszej umowy.

§2
Siedzibg Spoiki jest Olsztyn.

§3
Zalozycielem Spoiki jest Gmina Olsztyn.

§ 4

Czas trwania Spolki jest nieograniczony.



§5

Terenem dzialania Spoiki jest Rzeczpospolita Polska.

§6

Spotka moze powolywaé wiasne oddziaty, zaklady, filie i inne jednostki organizacyjne oraz

przystepowa¢ do innych spdlek i uczestniczyé w innych podmiotach gospodarczych

i organizacjach branzowych.

§7

Spotka wstepuje we wszystkie prawa i obowigzki przeksztalconego przedsigbiorstwa, w tym

wynikajgce z Zakladowego Uktadu Zbiorowego Pracy i wedlug gwarancji zawartych

w dodatkowym porozumieniu z dnia 30 czerwca 1997 roku migdzy Zwigzkami Zawodowymi

a Zarzadem Miasta.

II.

1.

Przedmiot dzialania Spétki
§8
Spotka jest gminng osobg prawna wykonujgca zadania uzytecznosci publicznej
w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym i przedmiotem
jej dziatalnosci jest:
1) Pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36.00.Z).
2) Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekéw (PKD 37.00.Z).
3) Zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne (PKD 38.11.7).
4) Obrébka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne (PKD 38.21.Z).
5) Wykonywanie badaf, pomiar6w i analiz chemicznych i biologicznych skladu
i czystosci wody (PKD 71.20.B).
6) Dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nim doradztwo techniczne
(PKD 71.12.2).
7) Wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.7).
8) Handel energig elektryczng (PKD 35.14.Z).
Spotka realizuje swe cele w szczego6lnosci poprzez:
1) podejmowanie dziatalno$ci umozliwiajacej osiggniecie zysku netto,
2) uczestniczenie, wst¢powanie, wspéldzialanie i  reprezentowanie  Spotki

w organizacjach branzowych,



3) promowanie oszczednosci wody, racjonalnego gospodarowania woda i ochrony
srodowiska za posrednictwem organizacji kulturalnych, o§wiatowych, dobroczynnych
isportowych — po uprzednim uzyskaniu opinii Rady Nadzorczej i Walnego
Zgromadzenia. Srodki na finansowanie tych przedsigwzie¢ mogg by¢ ponoszone do
wysokosci  osiggnigtych przychodéw z robot odplatnych ujetych w Planie

techniczno-ekonomicznym danego roku.

IIl.  Kapital wlasny Spélki

§9
Kapitat zakladowy dzieli si¢ na udzialy o wartosci nominalnej pieéset (500) ztotych za kazdy
udziat.

§ 10
1. Kapital zakladowy Spotki wynosi sto pigédziesigt sze$¢ milionéw czterysta czterdziesci
siedem tysigcy zlotych (156.447.000) i dzieli si¢ na trzysta dwanascie tysiecy osiemset
dziewigédziesigt cztery (312.894) udzialy o wartosci nominalnej pieéset (500) zlotych za
kazdy udzial.
2. Wszystkie udziaty naleza do Gminy Olsztyn.
3. Udziaty w kapitale zakladowym moga by¢ wnoszone w formie pienicznej i rzeczowej

(aporty).

§11
Kapital zaktadowy moze by¢é podwyzszany uchwala Zgromadzenia Wsp6lnikéw poprzez
utworzenie nowych udzialéw przypadajacych dotychczasowym wspélnikom w stosunku
do ich dotychczasowych udzialéw do wysokosci czterysta pieédziesigt milionow
(450.000.000) zlotych w terminie do dnia 31 grudnia 2028 r. Podwyzszenie kapitatu
zaktadowego w powyzszym zakresie nie stanowi zmiany umowy Spotki.

§12
1. Udziaty sg zbywalne i mogg by¢ oddane w zastaw.
2. Zbycie udzialéw nastepuje na zasadach okreslonych przez Rade Miasta, za wyjatkiem
udzialéw naleznych pracownikom z mocy i na podstawie przepiséw Ustawy z dnia

30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach pracownikow.



§13
Osoby bedace pracownikami w dniu przeksztatcenia przedsigbiorstwa w Spotke uprawnione
sg do nieodplatnego nabycia 15% udzialéw Spotki wedtug stanu w dniu wpisania Spotki
do rejestru na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji

i niektérych uprawnieniach pracownikow.

§ 14
1. Czysty zysk Spotka przeznacza na:
a) inwestycje,
b) wyplate czystego zysku dla Wspolnikéw proporcjonalnie do posiadanych udzialow,
¢) kapital rezerwowy, kapital zapasowy.

2. Termin wyplaty czystego zysku dla Wsp6lnikow ustala i oglasza Zarzad Spolki. Wyplata
powinna nastapié nie p6Zniej niz w ciagu 2 miesiecy od dnia powzigcia uchwaty o podziale
zysku.

3. Zgromadzenic WspOlnikow moze wylaczyé prawo Wspblnikéw do czystego zysku
i przeznaczy¢ te cze$¢ zysku na inne kapitaly.

§ 15

Udziaty mogg by¢ umarzane z czystego zysku lub przez obnizenie kapitalu zakltadowego.

IV. Organy Spolki (Zgromadzenie Wspolnikéw, Rada Nadzorcza, Zarzad)
§ 16
Organami Spoltki sg: 1) Zgromadzenie Wspdlnikéw, 2) Rada Nadzorcza, 3) Zarzad.

§17
1. Zgromadzenie Wspblnikéw odbywa si¢ w siedzibie Spolki.
2. Zgromadzenie Wspolnikéw uchwala swoj regulamin okreslajacy tryb prowadzenia obrad.
3. Zgromadzenie wspdlnikéw jest wazne, jezeli jest na nim reprezentowane 2/3 kapitatu
zakladowego, a uchwaly zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gloséw oddanych chyba,
ze kodeks spolek handlowych lub niniejszy akt przewiduja surowsze warunki ich

podejmowania.



§18

Do czasu udostepnienia udzialow Spétki Zgromadzenie Wspolnikéw jest reprezentowane

przez Prezydenta Olsztyna lub osoby upowaznione przez ten organ.

§19

Do kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikéw nalezy:

D

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spélki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

powzigcie uchwaly o podziale zysku lub pokryciu straty,

udzielenie czlonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,
zmiana Umowy Spolki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki,

polaczenie i przeksztatcenie Spotki,

przystgpienie Spoiki do innej spétki,

wyrazenie zgody na zbycie i nabycie nieruchomosci lub $rodkéw trwalych za cene
przewyzszajacg 1/200 kapitatu zaktadowego,

zatwierdzenie rocznego planu podstawowej dziatalnosci Spoiki,

10) Wspolnicy reprezentujacy co najmniej polowe kapitalu zakladowego moga wystapié

z powodztwem o wylgczenie pozostalych Wspdlnikéw lub Wspdlnika ze Spokki jezeli
zachodzg ku temu wazne powody w szczegdlnosci dzialalnosé konkurencyjna
Wspdlnika,

11) ustalanie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkow Zarzadu Spoélki oraz czionkéw

Rady Nadzorczej,

12) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej w czesci nie dotyczacej

cztonkéw powolywanych przez pracownikéw.

§ 20

. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 6 do 9 cztonkéw, w tym w liczbie okreslonej w przepisach

odrebnych cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg przez pracownikéw Spétki
w glosowaniu bezposrednim, tajnym i powszechnym na podstawie regulaminu wyboréw
do Rady Nadzorczej sposrod pracownikow Spoélki przyjetego przez przedstawicielstwo
zalogi uprawnione do dziatania w jej imieniu oraz uchwalonego przez Zgromadzenie
Wspolnikéw, pozostali cztonkowie przez Zgromadzenie Wsp6lnikow.

Rada Nadzorcza dziala wedlug Regulaminu zatwierdzonego przez Zgromadzenie

Wspélnikow.



3. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg na 3 lata obrotowe, a mandat czlonka Rady
Nadzorczej wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikéw zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji cztonka Rady.

4. Czlonkowie Rady wybierajg ze swojego grona Przewodniczacego, Zastgpee i Sekretarza.

5. 1) Do waznosci uchwaly wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich czlonkéw
Rady Nadzorcze] w przyjetej zwyczajowo formie (np. e-mailowo, telefonicznie lub
pisemnie).

2) Powiadomienie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o tresci projektu uchwaty i
udziat przy podejmowaniu uchwaly co najmniej 5 czlonkdw.
3) Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartat.

6. Uchwaty Rady zapadajg wickszo$cig gloséw aktualnego sktadu Rady.

7. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly bezposrednio na posiedzeniu, w drodze
pisemnego glosowania w trybie obiegowym Ilub przy wykorzystaniu Srodkow

bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.

§21
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalno$cig Spolki, prawo indywidualnego
wykonywania nadzoru przez poszczegdlnych czlonkéw Rady Nadzorczej jest wylaczone.
Do zakresu dzialania Rady nalezy:
1) badanie i ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) badanie sprawozdania Zarzadu,
3) badanie wnioskéw co do podziatu zyskow i pokrycia strat,
4) sktadanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw
oceny badanych sprawozdan wymienionych w ust. 11 2,
5) rozpatrywanie i opiniowanie wszelkich spraw kierowanych pod obrady Zgromadzenia
Wspdlnikow,
6) powotanie Prezesa Zarzadu i pozostatych czlonkéw Zarzadu,
7) odwotywanie Prezesa Zarzadu i pozostalych czlonkéw Zarzadu,
8) wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy.
9) Skladanie Zgromadzeniu Wsp6lnikow pisemnego sprawozdania z dzialalnosci Rady

Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy.



§22
Umowg o $wiadczenie ustug zarzadzania z osobami wchodzacymi w sklad Zarzadu Spélki
zawiera oraz rozwigzuje w imieniu Spétki Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej na podstawie uchwaty Rady
Nadzorczej o powolaniu lub odwolaniu cztonka Zarzadu. Ten sam tryb obowigzuje przy
innych czynnosciach z osobami zwiazanymi umowa o $wiadczenie ushug zarzadzania

wchodzacymi w sklad Zarzadu Spotki.

§ 23

1. Zarzad Spolki sklada si¢ z jednego do trzech czlonkéw: Prezesa Zarzadu i Wiceprezeséw
Zarzadu. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

2. Do sktadania o§wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki upowaznieni sa:

a) w przypadku Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzadu lub Prokurent (prokura
samoistna).

b) w przypadku Zarzadu wieloosobowego dwaj cztonkowie Zarzadu lub cztonek Zarzadu
wsp6lnie z prokurentem lub dwdch prokurentéw (prokura tgczna).

3. Szczegélowy tryb dziatania Zarzadu i podzial kompetencji pomiedzy jego czionkéw
Zarzad okresla w regulaminie zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg.

4. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata obrotowe i konczy si¢ wraz z wygasnicciem mandatu
czlonka Zarzadu z dniem odbycia Zgromadzenia Wspolnikéw zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy pelnienia funkcji cztonka Zarzadu.

5. Zarzad upowazniony jest, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, do wyplaty Wspélnikom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy, jezeli Spélka posiada
srodki wystarczajace na wyplate.

6. Prezes Zarzadu reprezentuje pracodawc¢ w rozumieniu przepisow kodeksu pracy
w stosunku do pracownikow Spoiki.

§ 24
W stosunkach prawnych migdzy Spdtka a czlonkami Zarzadu Spélke reprezentuje
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub petnomocnik powolany uchwatg Rady Nadzorcze;.

§ 25
Czlonek Zarzadu nie moze zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi, ani uczestniczy¢

w spolce konkurencyjnej jako wsp6lnik lub czionek wladz.



V. Gospodarka Spolki
§ 26

Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad Spéiki.

§ 27

1. Wspélnicy obowigzani sg wnie$¢ na rzecz Spdtki doplaty do udzialéw w kapitale
zaktadowym Spotki do wysokosci pieciokrotnej wartoséci posiadanych przez nich udzialow
zapewniajagce wykonanie przez Spolke zobowigzan okreslonych w planie rocznym
lub pokrycie braku srodkéw finansowych w Spélce powstalego w trakcie dzialalnosci
Spoiki. Terminy wniesienia doplat oraz ich wysokosé, w granicach wyznaczonych Aktem
Zalozycielskim Spoitki, okresli Zgromadzenie Wspdlnikow w drodze uchwaly.

2. W przypadku braku zatwierdzenia cen lub istotnego opdZnienia w ich zatwierdzeniu,
rzutujagcego na wykonanie rocznego planu, Gmina Olsztyn winna wnie$¢ doplate
kompensujacg straty tym spowodowane.

3. Warunkiem uzyskania doptaty okreslonej w ust. 2 jest ztozenie wniosku o zatwierdzenie
ceny w terminie umozliwiajacym wyczerpanie procedury wynikajacej ze statutu Gminy

oraz zapis6w przyjetych w planie rocznym Spotki.

§28
1. Spétka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok zaczyna si¢ z dniem rejestracji
Spotki i koficzy 31 grudnia 1997 1.
3. Spoétka moze tworzy¢é w miare potrzeb kapital rezerwowy oraz kapital zapasowy.

§29
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy Kodeksu spétek

handlowych oraz Ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalne;j.

§ 30
Akt przeksztatcenia jest jednoczesnie Umowsg Spétki.
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